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Oświadczenie dla kandydatów ubiegających się o stanowisko urzędnicze – specjalisty ds. 

księgowości w Szkole Podstawowej im. Jana Długosza w Rzgowie 

imię i nazwisko, miejscowość, data 

 

Oświadczenie 

I. Oświadczam, iż posiadam ………………….……………** obywatelstwo. (podpis) 

 

Oświadczenie 

II. Oświadczam, iż posiadam pełną zdolność/ nie posiadam pełnej zdolności * do czynności 

prawnych oraz korzystam/ nie korzystam* z pełni praw publicznych. (podpis) 

 

Oświadczenie 

III. Oświadczam,  że ** ……………………..…… skazany / skazana prawomocnym wyrokiem sądu 

za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo 

skarbowe. (podpis) 

 

Oświadczenie 

IV. Oświadczam, że posiadam / nie posiadam * nieposzlakowaną opinię. (podpis) 

 

Oświadczenie 

V. Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

dokumentach składanych w związku z naborem, dla potrzeb niezbędnych dla realizacji 

procesu rekrutacji zgodnie z art. 7 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO) oraz z ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o 

pracownikach samorządowych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz.1135 ze zm.). (podpis) 

 

*niewłaściwe  skreślić 

** należy wpisać odpowiedni zwrot: 

byłem/ byłam 

 nie byłem/ nie byłam 
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Klauzula informacyjna dla kandydatów biorących udział w naborze na wolne stanowisko 

urzędnicze w Szkole Podstawowej im. Jana Długosza w Rzgowie 

 

Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust. RODO, informuję, że przetwarzając dane osobowe kandydatów 

do pracy w ramach naboru na wolne stanowisko urzędnicze:  

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkoła Podstawowa im. Jana 

Długosza w Rzgowie, ul. Szkolna 3,  95 – 030 Rzgów; 

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: iod@sp.rzgow.pl; 

3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu przeprowadzenia 

procedury naboru na wolne stanowisko urzędnicze zgodnie z obowiązującymi 

przepisami w tym zakresie. 

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w 

zakresie niezbędnym do przeprowadzenia rekrutacji zgodnie z wymogami przepisów 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku -Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 277 ze 

zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 

2024r. poz. 1135 ze zm.). W pozostałym zakresie dane będą przetwarzane na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO, to jest zgody osoby, której 

dane dotyczą; 

5) Dane osobowe mogą być przekazywane innym organom i podmiotom wyłącznie na 

podstawie obowiązujących przepisów prawa; 

6) Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych (art. 15 RODO), ich 

sprostowania (art. 16 RODO) oraz do ograniczenia przetwarzania na warunkach 

określonych w art. 18 ust. 1 RODO; 

7) Ma Pani/Pan prawo do usunięcia danych (art. 17 RODO), jednak skorzystanie z tego 

prawa będzie równoznaczne z rezygnacją z uczestnictwa w naborze; 

8) W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie wyrażenia zgody 

przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu 

na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed 

jej cofnięciem; 

9) W przypadku niewyłonienia kandydata dokumenty przechowywane będą po okresie 

dwóch miesięcy od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru. Dokumenty 
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kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Szkole Podstawowej im. Jana 

Długosza w Rzgowie zostaną dołączone do jego akt osobowych; 

10) Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie 

będą profilowane; 

11) Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 

 

Potwierdzam, że zapoznałam(em) się i przyjmuję do wiadomości powyższe informacje. 

(podpis) 


