
Zakład Ubezpieczeń Społecznych
Wydział Kontroli Płatników Składek w Łodzi ll

Kilińskiego 7/11
98-220 Zduńska Wola

Dane identyfikacyjne płatnika:
NIP: 7291390273
REGON: 000588424

Znak pisma: 532022030043PR0001
Znak sprawy: 532022030043

Protokół kontroli

Płatnika składek: SZKOŁA PODSTAWOWA llVl. JANA DŁUGOSZA W RZGOWIE, 95-030 Rzgów, ul. Szkolna 3.

Kontrolę izeprow dził inspektor kontroli Zakładu UbezpieczeńSpołecznycn posiadający legitymacjęsłużbowąHna podstawie upoważnienia nr 5320220300431 wystawionego 17 mar 2022 r. z upoważnienia
Głównego Inspektora Kontroli Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

Kontrolę przeprowadzono w dniach: 19 kwietnia 2022 r., 9 maja 2022 r., 17 maja 2022 r., 19 maja 2022 r.

Upoważnienie do przeprowadz ia kontroli doręczono dnia 19 kwietnia 2022 r. osobie upoważnionej do
reprezentowania płatnika składek—soba upoważniona.

Płatnik składek upoważnił do reprezentowania go w trakcie kontroli pana/panią Grażyna Kuieczka, osoba upoważniona.

Dokonano wpisu do książki kontroli pod pozycja nr 55,

Liczba ubezpieczonych na dzień 30 listopada 2021 r.: 75.

Średnioroozna liczba ubezpieczonych w 2020 r.: 76

Kontrolę przeprowadzono w siedzibie płatnika składek.

Zakresy kontroli
1. Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek, do których pobierania
zobowiązany jest Zakład oraz zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych i wypłacanie tych świadczeń oraz dokonywanie
rozliczeń z tego tytułu

3. Prawidłowość i terminowość opracowywania wniosków o świadczenia emerytalne i rentowe

4, Wystawianie zaświadczeń luc zgłaszanie danych dla celów ubezpieczeń społecznych

Ustalenia kontroli

Ustalenia kontroli zostały dokonane na podstawie dokumentów sporządzonych przed dniem rozpoczęcia kontroli, z
uwzględnieniem czasu przetworzenia dokumentow rozliczeniowych w KSI. Wykaz zbadanego materiału stanowi
załącznik nr l do protokołu kontroli.

1. Prawidłowość i rzetelność obliczania skladek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek, do których
pobierania zobowiązany jest Zakład oraz zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

(R')Kontrola objęto okres: styczeń 2018 - grudzień 202o z te -o okresu do badania kontrolnego wytypowano:

okres styczeń 2018 — grudzień 2018;

ontrolę przeprowadzono na podstawie następujących dokumentów:
- wpis SZKOŁA. PODSTAWOWA lwi. JANA DŁUGOSZA W RZGOWEE w rejestrze Regon Głównego Urzędu
Statystycznego,
- dokumenty związane z nawiązaniem i rozwiązaniem stosunku pracy.
- umowy zlecenia.
- dokumenty zgłoszeniowe,

1.1. Zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego



trol” obi t osob zatrudnione ramach stosunku pracy:

”e umów zlecenia:
mowa zlecenia z 15.04.2019 zawarta na okres 15-1 7.04.2019;owa ziecenia z 15.04.2019 zawarta na okres 15-17.04.2019.

Płatnik składek zgłosił do ubezpieczeń społecznych illub ubezpieczenia zdrowotnego wszystkie wytypowane do badaniakontrolnego osoby.

1.1 .1. Prawidłowość danych wykazanych przez płatnika składek w dokumencie ZUS RUD
Nie badano — kontrola nie obejmuje roku 2021.

1.1.2. Ustalenia w związku z zawieranymi przez płatnika składek umowami o dzieło
Płatnik składek w okresie objętym kontrolą nie zawierał umów o dzieło.

Osoba upoważniona do reprezentowania płatnika składek w dniu 19.05.2022 wyjaśniła: „Wyjaśniam, że w 2018 r. płatnikskładek nie zatrudniał osób na podstawie umów o dzieło".

Dowód:
~ wyjaśnienia osoby upoważnionej do reprezentowania płatnika składek z 19.05.2022 (akta kontroli str. 29)
1.2. Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek, do którychpobierania zobowiązanyjest Zakład

Kontrolę przeprowadzono na podstawie następujących dokumentów:
~ listy płac,
— wydruki zapisów księgowych dot. wynagrodzeń z 2018
~ PlT-4R za 2018,
- regulamin wynagradzania, regulamin zakładowego funduszu świadczeń socjalnych
- dokumenty rozliczeniowe zaewidencjonowane na dzień wszczęcia kontroli na koncie płatnika składek wKompieksowyrn Systemie informatycznym ZUS.

1.2.1. Ubezpieczenia społeczne

- Płatnik składek w miesiacu 01.2018 zadeklarował składki na obowiązkowe ubezpieczenia społeczne (emerytalne i

rentowe) za ubezpieczoną: tytułu przebywania na urlopie wychowawczym od
podstawy innej niż ustalona w toku kontroli. Ustaiona w toku kontroli podstawa wymiaru składek na ubezpieczeniaspołeczne (emerytalne i rentowe) z tytułu przebywania na uriopie wychowawczym dla w. ubezpieczonej wynosi2665,80 zł.

~ Płatnik składek w miesiącu u i na bowiązkowe ubezpieczenia społeczne (emerytalne,rentowe) za ubezpieczona tytułu pobierania zasiłku macierzyńskiego od inne”
podstawy niz wynikająca usae o: i. ontroli podstawa wymiaru w. składek dla__N miesiącu 022018 z tytułu pobierania zasiłku macierzyńskiego wynosi: 3 299,33 zł.

Dowody:
- wydruk karty zarobkowej dot. kta kontroii str. 17-25)
- wydruk karty zasiłkowej dot. (akta kontroli str. 27)
- wyjaśnienia osoby upowaznic ' do re re wa. : ł nik ładek (akta kontroli str. 29)
— dane z kont ubezpieczonych" ompleksowy system informatyczny ZUS)
— deklaracja rozliczeniowe ZUS DRA z id. 01 za 012018 (Kompleksowy system informatyczny ZUS)
- dekiar cja roziiczeniowe ZUS DRA z id. 02 za 022018 (Kompieksowy system informatyczny ZUS)

Zgodnie z:
- art. 18 ust Sb, art. 18 ust 14, art. 18 ust. 6 ustawy z dnia 13 pażdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych
(Dz. U. z 2022 poz. 1009 ze zm.) „Podstawę wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe osób
przebywających na urlopie wychowawczym oraz osób. o których mowa w art. 6a ust. 1 pkt 1-4, stanowi kwota 60%
prognozowanego przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego przyjętego do ustalenia kwoty ograniczenia rocznejpodstawy wymiaru składek, ogłoszonego w trybie art. 19 ust. 10 na dany rok kalendarzowy, z zastrzeżeniem ust. 14 l

15. Składka w nowej wysokosci obowiązuje od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia danego roku”. „Podstawa wymiaru
składek na ubezpieczenia emerytaine i rentowe osob przebywających na urlopie wychowawczym nie może być wyższaniż przeciętne miesięczne wynagrodzenie wypłacone za okres 12 miesięcy kalendarzowych poprzedzających urlop
wychowawczy i nie może być niższa niż 75% kwoty minimainego wynagrodzenia”. „Podstawę wymiaru składekłnaubezpieczenia emerytaine i rentowe osób pobierających zasiłek macierzynski albo zasiłek w wysokości zasrłku
maciezynskiego stanowi kwota tego zasiłku”. /lx.)

%, (:;



W dniu. 19.05.2022 osoba upoważniona do rezento ' łatnika składek yjaśniła: „Wyjaśniam, żewystąpił błąd przy deklarowaniu składekzwmra przebywa a na urlopie wyc owawczym. W miesiącu01.2018 uwzględniono pods ' ' w roku 2017". "Wyjaśniam, że w_wyniku przeoczenia nie uwzględnionow raporcre ubezpieczonej yrównanla zasiłku macierzyńskiego wypłaconego w miesiącu 02.2018 wkwocie 248 zł”.

Dowód:
- wyjaśnienia osoby upoważnionej do reprezentowania płatnika składek z 19.05.2022 (akta kontroli str. 29)
Różnica w naliczeniu składek z tego tytułu wynosi:

Przypis składek: 97,97 zł

Obciążenie budżetu państwa: 97,97 zł

Zestawienie różnic stanowią załączniki nr 2, 3 do protokołu kontroli:

- Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru składek na ubezpieczenia społeczne i składek naubezpieczenie zdrowotne

- Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne
1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne

Płatnik składek w okresie objętym kontrolą naliczał składki na ubezpieczenie zdrowotne zgodnie z zasadami iobowiązującym stanem prawnym.

1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych
Płatnik składek w miesiącach 01-032018 naliczał składki na Fundusz Pracy od innych podstaw niż wynikające z ustaleńkontroli. Ustalone w toku kontroli podstawy wymiaru składek na Fundusz Pracy wynoszą:01.2018 — 439 959,78 zł
022018 ~ 236 105,15 zł
032018 — 238 812,85 zł

Dowody:
- dane z kont ubezpieczonych (Kompleksowy system informatyczny ZUS)
- wyjaśnienia osoby upoważnionej do reprezentowania płatnika składek z 19.05.2022 (akta kontroli str. 29)- deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA z id. 01 za 01.2018, 03.2018 (Kompleksowy system informatyczny ZUS)- deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA z id. 02 za 02.2018 (Kompleksowy system informatyczny ZUS)- deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA z id. 03 za 03.2018 (Kompleksowy system informatyczny ZUS)
Zgodnie z:'
- art. 104 ust. 1 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z2021 r. poz. 1100 ze zm.) „Obowiązkowe składki na Fundusz Pracy, ustalone od kwot stanowiących podstawę wymiaruskładek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe bez stosowania ograniczenia, o którym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy zdnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, wynoszących w przeliczeniu na okres miesiąca, conajmniej minimalne wynagrodzenie za pracę, w przypadku osób, o których mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 10października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, co najmniej wynagrodzenie, o którym mowa w tymprzepisie, opłacają pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne za osoby pozostające w stosunku pracy lub stosunkusłużbowym".

. „

- art. 9, art. 10 ustawy z ditta 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczeń pracowniczych w razie niewypłacalności pracodawcy(Dz. U z 2020 poz. 7 ze zm.) „Przedsiębiorca, o którym mowa w art. 2 ust. 1, prowadzący działalność gospodarcząwyłącznie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedsiębiorca prowadzący działalność gospodarczą również naterytorium innych państw członkowskich Unii Europejskiej lub państw członkowskich Europejskiego Porozumienia oWolnym Handlu (EFTA) — stron'xumowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym w odniesieniu do działalności
prowadzonej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, oddział banku zagranicznego, oddział instytucji kredytowej luboddział zagranicznego zakładu ubezpieczeń, a także oddział iub przedstawicielstwo przedsiębiorcy zagranicznego,zwany dalej "pracodawcą", jest obowiązany opłacać składki za pracowników na Fundusz Gwarantowanych Świadczeń
Pracowniczych, zwany dalej "Funduszem". „Pracownikiem, o którym mowa w art. 9, jest osoba fizyczna, które zgodnie zprzepisami polskiego prawa pozostaje z pracodawcą w stosunku pracy lub jest zatrudniona na podstawie umowy o
pracę nakładczą albo wykonuje pracę na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy oświadczenie usług, do której, zgodnie z ustawą z dnia 23 kwietnia 1954 r. - Kodeks cywilny (Dz.U. z 2017 r. poz. 459,933 i 1132), stosuje'się przepisy dotyczące zlecenia, albo wykonuje pracę zarobkową na podstawie innej niż stosunek
pracy na rzecz pracodawcy będącego rolniczą spółdzielnią produkcyjną, spółdzielnią kółek rolniczych lub innąspółdzielnią" zajmującą się produkcją rolną - jeżeli z tego tytułu podlega obowiązkowi ubezpieczeń emerytalnego i

rentowych, z wyjątkiem pomocy domowej zatrudnionej przez osobę fizyczną”. .
.

__

W dniu 19.05.2022 osoba upoważniona do reprezentowania płatnika składek—„W miesiącach01-032018 wystąpił błąd w naliczaniu składek na FP. Prawidłowe podstawy 0 wy iczenia składek na FP wynoszą:01.2018 — 439 959,78 zł, 022018 — 23610515 zł, 032018 — 238 812,85 zł”.

Dowód:
- wyjasnienia osoby upoważnionej do reprezentowania płatnika składek z 19.05.2022 (akta kontroli str. 29)

l.») i I

.



Różnica w naliczaniu składek z tego tytułu wynosi:

Przypis składek: 326,81 zł

Zestawienie różnic stanowi załącznik nr 4 do protokołu kontroli:

- Zestawienie miesięcznych różnicw zakresie składek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych ŚwiadczeńPracowniczych

1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych

Płatnik składek w okresie objętym kontrolą nie zatrudniał pracowników wykonujących pracę w szczególnych warunkachlub o szczególnym charakterze i nie byizobowiązany do naiiczania składek na Fundusz Emerytur Pomostowych.
W dniu 19.05.2022 osoba upoważniona do reprezentowania płatnika składek wyjaśniła: „Wyjaśniam, że w 2018 rokupłatnik składek nie zatrudniał pracowników wykonujących prace w szczególnych warunkach lub o szczególnymcharakterze".

Dowód:
- Vin/jaśnienia osoby upoważnionej do reprezentowania płatnika składek z 19.05.2022 (akta kontroli str. 29)
2. Ustalanie uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych i wypłacanie tych świadczeń orazdokonywanie rozliczeń z tego tytułu.
2.1, Świadczenia z ubezpieczenia społecznego
Kontrola objęto okres: styczeń 2018 r. - grudzień 2020 r.; ztego okresu do badania kontrolnego wytypowano:
miesiąc kwiecień 2020 r.
az: zasiłek o iekuńczy z ubez ' czenia chorobowego wypłacony w miesiącu listopadzie 2020 ubezpieczonej:" nia chorobowego wypłacony w miesiącu listopadzie020 ubezpieczonej:

Wpróbie do kontroli uwzględniono świadczenia o najwyższej podstawie wymiaru.

Kontrolę przeprowadzono na podstawie następujących dokumentów:
- wnioski o udzieienie urlo u macierzyńskiego % rodzicielskiego z załącznikamidot.:—-
wniose!

o
u!zielenie urlopu

na warunkach urlopu macierzyńskiego oraz rodzicielskiegod—załącznikami;
- wnioski o zasiłki opiekuńcze Z—15A dot.
- oświadczenie do uzyskania dodatkowego zasiłku opiekuńczego do
- wydruk sporządzony w systemie Nowy Portai Informacyjny Platforma Usług Elektronicznych dla Klientów ZUS — listaosób na kwarantannie lub w izolacji domowej;
- regulamin wynagradzania, karty wynagrodzeń, karty zasiłkowe, zaświadczenia lekarskie ZUS—ZŁA;
- dokumenty rozliczeniowe o najwyższym identyńkatorze sporządzone przed dniem rozpoczęcia kontroli.

Płatnik składek ustalał uprawnienia do świadczeń pieniężnych z ubezpieczenia Społecznego w razie choroby i

macierzyństwa, ubezpieczenia wypadkowego oraz wypłacał te świadczenia zgodnie z zasadami i obowiązującymstanem prawnym.

2.2. Prawidłowość dokonywania rozliczeń z tytułu wypłaconych świadczeń i zasiłków

Kontrolą objęto okres: styczeń 2018 r. - grudzień 2020 r.; ztego okresu do badania kontrolnego wytypowano:
okres: styczeń 2018 r. - grudzień 2018 r.

Kontrolę przeprowadzono na podstawie następujących dokumentów:
- listy płac, dokumenty rozliczeniowe o najwyższym identyfikatorze sporządzone przed dniem rozpoczęcia kontroli.

Płatnik składek w okresie objętym kontrolą dokonywał roziiczeń świadczeń pieniężnych z ubezpieczenia społecznego wrazie choroby i macierzyństwa. świadczeń z ubezpieczenia wypadkowego zgodnie z zasadami i obowiązującym stanem
prawnym.

3. Prawidłowość iterminowość opracowywania wniosków o świadczenia emerytalne i rentowe.
Kontrola objęto okres: styczeń 2018 - grudzień 2020

Płatnik składek w okresie objętym kontrołą nie opracowywał wniosków o świadczenia emerytalne i rentowe.

W dniu 19.05.2022 osoba upoważniona do reprezentowania płatnika składek wyjaśniła: „Płatnik składek nie
kompletował wniosków o świadczenia emerytalno-rentowe”.

Dowód:
- wyjaśnienia osoby upoważnionej do reprezentowania płatnika składek z 19.05.2022 (akta kontroli str. 29)



4. Wystawianie zaświadczeń lub zgłaszanie danych dla celów ubezpieczeń społecznych.

Kontrolę przeprowadzono na podstawie następujących dokumentów:
- informacje o danych do ustalenia składki na ubezpieczenie wypadkowe ZUS lWA przekazane przez płatnika składek
za lata 2018, 2019, 2020; zbadano w oparciu o wpis SZKOŁA PODSTAWOWA iM: JANA DŁUGOSZA W RZGOWIE w
rejestrze Regon Głównego Urzędu Statystycznego, rejestr wypadków, dokumenty rozliczeniowe.

' i ' ch ubezpieczone o/okresach prac naucz cielskie' ZUS RPA 2 012019

zbadano w oparciu 0 listy płac, umowy 0 prac_,
o. umenty rozliczeniowe.

Płatnik składek zgłosił dane dla celów ubezpieczeń społecznych zgodnie z zasadami i obowiązującym stanem prawnym.

Zgodnie z art. 41 ust. Tb pkt 2 ustawy z dnia 13 pażdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz.U 2022 r.

poz. 1009 ze zm.) jeżeli konieczność korekty danych podanych w imiennym raporcie miesięcznym jest wynikiem
stwierdzenia nieprawidłowości przez Zakład w drodze kontroli imienny raport miesięczny korygujący powinien być
złożony nie później niż w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli.

Zgodnie z art. 47 ust. 3 i 3a ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz.U 2022 r.

poz. 1009 ze zm) płatnik składek jest zobowiązany złożyc, z zastrzeżeniem ust. 3a, deklarację rozliczeniową korygującą
w formie nowego dokumentu zawierającego wszystkie prawidłowe dane określone w art. 46 ust. 4 w każdym przypadku,
o którym mowa w art. 41 ust. 6, łącznie z raportem miesięcznym korygującym. lmiennych raportów miesięcznych nie
składa się w przypadku, gdy korekta dotyczy wyłącznie danych wykazanych w deklaracji rozliczeniowej.

Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz.U 2022 r. poz.
1009 ze zm) płatnik składek jest zobowiązany złożyć. korygujące lub brakujące dokumenty, o których mowa w ust. 2k, w
terminie 30 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli — jeżeli stwierdzenie nieprawidłowości następuje w drodze kontroli.

Protokół sporządzono w dwóch egzemplarzach, z których jeden doręczono płatnikowi składek.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U, z 2021 r.

poz. 423 z późn. zm.), płatnik składek ma prawo złożyć w terminie 14 dni od daty otrzymania protokołu zastrzeżenia do
jego ustaleń, wskazując rownoczesnie stosowne środki dowodowe, na adres: Zakład Ubezpieczeń Społecznych,
Wydział Kontroli Płatników Składek w Łodzi II, Kilińskiego 7/11, 98-220 Zduńska Wola. Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z
dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 423 z poźń. zm.), protokół
kontroli stanowi podstawę do wydania decyzji wzakresie i trybie określonym w art. 83 powołanej ustawy.

Kontroię zakończono w dniu 19 maja 2022 r. i fakt ten wpisano do książki kontroli.

Rzgów, dnia 19 maja 2022 r.

(podpis inspektora kontroli Zakładu Ubezpieczeń
Społecznych)

Protokół kontroli doręczono płatnikowr składek. Odbierający: osoba upoważniona.
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(data, pieczęci podpis płatnika 5

(J]



Załącznik nr 1 do protokołu kontroli nr 532022030043PROOO1
Płatnik: SZKOŁA PODSTAWOWA lM. JANA DŁUGOSZAW RZGOVVIENiP: 7291390273
REGON: 000588424
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»

Wykaz zbadanego materiału
Rozliczenie miesięczne składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotnestyczeń 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecień 2018, maj 2018, czerwiec 2018, lipiec 2018, sierpień 2018, wrzesień 2018,październik 2018, listopad 2018, grudzień 2018

Rozliczenie miesięczne świadczeń
styczeń 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecień 2
październik 2018, listopad 2018, grudzień 2018

Rozliczenie miesięczne składek na Fundusz Pracy
styczeń 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecień 2018, maj 2018, czen/viec 2018, lipiec 2018, sierpień 2018, wrzesień 2018.październik 2018, listopad 2018, grudzień 2018

Rozliczenie miesięczne składek na Fundusz Gwarantowan
styczeń 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecień

ych Świadczeń Pracowniczych
2018, maj 2018, czeniviec 2018, lipiec 2018, sierpień 2018, wrzesień 2018,październik 2018, listopad 2018, grudzień 2018

Rozliczenie miesięczne składek na Fundusz Emerytur Pomostowych
cały rok 2018

Analiza składek na ubez leczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne dla ubezpieczonych
styczeń 2018
luty 2018

Analiza świadczeń dla ubezpieczonych
Zasiłek macierzyński z ubezpieczenia chorobowego

kwiecień 2020
kwiecień 2020Zasiłek opiekuńczy z ubezpieczenia chorobowego

listopad 2020
kwiecień 2020
kwiecień 2020

kwiecień 2020
listopad 2020
kwiecień 2020Zasiłek macierzyński za okres urlopu rodzicielskiego

kwiecień 2020
kwiecień 2020

........................ę « ff”
(podpis inspektora kontroli Zakładu Ubezpieczeń

Społecznych)



Załącznik nr 2 do protokołu kontroli nr 532022030043PR0001
Płatnik: SZKOŁA PODSTAWOWA łM JANA DŁUGOSZAW RZGOWiENIP: 7291390273
REGON: 000588424
Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru składek na ubezpieczenia społecznei składek na ubezpieczenie zdrowotne

Podstawa wymiaru składek ?
Miesiąc/rok

?

i
:

i

ubezpieczenie ubezpieczenie;

zdrowotne.w

„_

«..—„....-wa

Emerytalne i

rentowe

&

ł

5 na ubezpieczenia i; na ] Składka na

ł
%

ś!

i
%

„„w„.„„„

„__ł

?

;
%; Chorobowe ił; Wypadkowe _; Zdrowotne ?

kod tytułu ubezpieczenia: 121100
2 665 80 zł

od tytułu ubezpieczenia: 124000
02-2018 3 299,33 zł___—___ ___—__—Razem: 5 965,13 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł

('błsabi's'iii's'śśiłibra'kó'ńi'r'óii'z'gkigau'0552555255
Społecznych)



Załącznik nr 3 do protokołu kontroli nr 532022030043PR0001Płatnik: SZKOŁA PODSTAWOWA lM. JANA DŁUGOSZA W RZGOWlENIP: 7291390273
REGON: 000588424

Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na ubezpieczenia społeczne i

ubezpieczenie zdrowotne
i

g; ;; Kwota składek ][ KwotaRodzaj ii Zródło
_

;; deklarowanych za il wynikającazubezpieczenia i; Finansowania ;; osoby
i

i

i? ustaleń
,i; kontroli w zł

i
, skontrolowane w zł

przypisu odpisu
składek w składek

zł w zł1. 01-2018
Emerytalne Budżet Państwa 2 294,70 zł 2 315,78 zł 21,08 złRentowe Budżet Państwa 940,44 zł 949,08 zł 8,64 złRazem FUS: 3 235,14 zł 3 264,86 zł 29,72 zł 0,00 zł2. 02-2018
Emerytalne Budżet Państwa 2 409,41 zł 2 457,82 zł 48,41 złRentowe Budżet Państwa 987,46 zł 1 007,30 zł 19,84 złRazem FUS: 3 396,87 zł 3 465,12 zł 68,25 zł 0,00 złRazem Emerytalne Budżet Państwa: 4 704,11 zł 4 773,60 zł 69,49 zł 0,00 złRazem Rentowe Budżet Państwa: 1 927,90 zł 1 956,38 zł 28,48 zł 0,00 zł___—___—Razem FUS: 6 632,01 zł 6 729,98 zł*_*—___.—Razem: 6 632,01 zł 6 729,98 zł

97,97 Zł 0,00 zł__97,97 zł 0,00 zł

(525851;'i'n'śgakłla'r';"kantroii'źśiłila'atj'0552855255
Społecznych)



Załącznik nr 4 do protokołu kontroli nr 532022030043PR0001Płatnik: SZKOŁA PODSTAWOWA IM. JANA DŁUGOSZAW RZGOVVlENIP: 7291390273
REGON: 000588424

Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek'na Fundusz Pracy i FunduszGwarantowanych Swiadczeń Pracowniczych
3 Kwota składek 7L KwotaFUHdUSZ * z deklaracji w ;? wynikająca z ustaleń kontroli 3; przypisu składek w J odpisu składek w! zł if w zł fl zł zł1. 01-2018

Fundusz
10 552,70 zł 10 779,01 zł 116,31 złPracy

2. 02-2018
Fundusz

5 653,33 zł 5 784,58 zł 131,25 złPracy
3. 032018 '

Fundusz
5 771,85 zł 5 850,91 zł 79,25 złPracy ___—___K—Razem FP 22 087,69 zł 22 414,50 zł 326,81 zł 0,00 złRazem FGŚP 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zl

(b&iłś'łś'iłł's'łśśkłłśłś'k'o'ł'łł'r'śił'ź kiśćii'b'ł'śśzbłśćzśłł
Społecznych)


