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1. INFORMACJE WPROWADZAJĄCE

 1.1. Ogólne cele nadzoru pedagogicznego.
1.   Zaplanowanie i realizacja działań służących lepszej organizacji procesów edukacyjnych, służących rozwojowi uczniów z wykorzystaniem wniosków z nadzoru pedagogicznego z poprzedniego roku szkolnego,   z przeprowadzanych badań i analiz, oceny efektywności nauczania, wychowania   i opieki.
2.   Ocena poprawności stosowania przez nauczycieli prawa oświatowego w praktyce szkolnej, a w szczególności: zasad oceniania, klasyfikowania i promowania, obowiązku dostosowywania wymagań edukacyjnych do potrzeb i możliwości uczniów, indywidualizacja procesu kształcenia, zasad organizacji i świadczenia pomocy psychologiczno – pedagogicznej.
3.   Nadzór nad realizacją programów kształcenia ogólnego i zawodowego                               z uwzględnieniem zalecanych warunków i sposobów realizacji oraz szkolnych planów nauczania.

4.   Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisów bhp, p/poż, Praw Dziecka i praw ucznia.

5.   Diagnozowanie i monitorowanie efektów kształcenia i wychowania, indywidualnych osiągnięć każdego ucznia.

6.   Ocena efektów podejmowanych działań dydaktycznych, wychowawczych                          i opiekuńczych.

7.   Wspomaganie nauczycieli w realizacji zadań dydaktycznych, doskonalenie ich umiejętności metodycznych i dydaktycznych oraz umiejętności pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
8.   Motywowanie nauczycieli do doskonalenia umiejętności zawodowych, koniecznych           w realizacji statutowych zadań szkoły.

9.   Nadzór nad realizacją prawa rodziców do informacji o procesie wychowawczym, wymaganiach edukacyjnych, przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych, programie wychowawczym i profilaktyki, procedurach postępowania w konkretnych sytuacjach szkolnych. 
10. Dokonywanie oceny stanu i warunków działalności szkoły w celu podejmowania działań zmierzających do ich polepszania.

11. Zbieranie pełnych informacji o działalności szkoły, dokonywanie badań oczekiwań                  i potrzeb uczniów i rodziców celem wprowadzania zmian do lepszej organizacji szkoły, opracowania lub modyfikacji jej koncepcji pracy.
12. Dokonywanie oceny pracy nauczycieli i dorobku zawodowego za staż zawodowy.

1.2.  Kierunki realizacji  polityki państwa w roku szkolnym 2013/14 oraz obszary nadzoru 

        pedagogicznego w gimnazjum/ szkole podstawowej. 

Ministerstwo Edukacji Narodowej  w piśmie z dnia 3 lipca 2013 roku wskazało najważniejsze kierunki polityki oświatowej w roku szkolnym 2013/14. Są to:
1.    Wspieranie rozwoju dziecka młodszego w związku z obniżeniem wieku realizacji obowiązku szkolnego.

2.    Podniesienie jakości kształcenia w szkołach ponadgimnazjalnych.

3.    Działania szkoły na rzecz zdrowia i bezpieczeństwa uczniów.

4.    Kształcenie uczniów niepełnosprawnych w szkołach ogólnodostępnych, klasach integracyjnych lub szkołach z oddziałami integracyjnymi

W w/w piśmie wskazano również obszary nadzoru pedagogicznego, w których prowadzony będzie nadzór kuratoriów oświaty. Do nadzorowanych obszarów należy:   ( spisać właściwe)
Szkoły podstawowe:

1) w zakresie kontroli:
a)    Organizacja kształcenia uczniów niepełnosprawnych w szkołach ogólnodostępnym lub integracyjnym,
b)    Zgodność z przepisami prawa organizacji świetlicy szkolnej zorganizowanej w publicznej szkole podstawowej,

c)    Wybór podręczników przez nauczycieli i działania organizacyjne dyrektora szkoły umożliwiające obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły,

d)    Zapewnianie uczniom bezpieczeństwa w czasie pobytu w szkole,

e)    Zgodność realizacji obowiązkowych zajęć edukacyjnych z ramowymi planami nauczania w klasach I – III publicznej szkoły podstawowej.

2) w zakresie ewaluacji zewnętrznej:

a)    „Procesy edukacyjne są zorganizowane w sposób sprzyjający uczeniu się”,

b)    „ Uczniowie  nabywają wiadomości i umiejętności określone w podstawie programowej ”,

c)    „ Respektowane są normy społeczne”,

d)    w innych zakresach ustalonych przez kuratora oświaty na podstawie wniosków                     z nadzoru pedagogicznego

1.3.  Główne zadania do realizacji w r. szk. 2013/14
Szkoła realizuje statutowe zadania określone w statucie szkoły. Za szczególne w roku szkolnym 2013/14 wyznaczam zadania:
1. Opracowanie i wdrożenie systemowych rozwiązań dotyczących prowadzenia badań edukacyjnych uczniów, ich analizy i wykorzystywania wniosków do podnoszenia jakości kształcenia.

2. Przygotowanie merytoryczne członków Zespołu d/s Analiz Jakości Kształcenia do prowadzenia pogłębionych analiz zewnętrznych i wewnętrznych badań osiągnięć uczniów.
3. Organizację i świadczenie pomocy psychologiczno – pedagogicznej wg nowych zasad, objęcie pomocą każdego ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych, a przede wszystkim efektywne świadczenie pomocy w bieżącej pracy z uczniem przez każdego nauczyciela.

4. Realizacja zadań antydyskryminacyjnych/ antymobbingowych.

5. Realizacja programów wychowawczych kształtujących tolerancję, akceptację dla inności.

6. Skonstruowanie systemu zachowań uczniów z pominięciem charakteru represyjnego               ( np. „ nie wolno”, „ zabrania się” ).
7. Podejmowanie skutecznych działań na rzecz włączenia rodziców w proces dydaktyczny ( budowanie triady edukacyjnej Nauczyciel – Uczeń – Rodzic ).

8. Kontynuowanie i wzmacnianie pracy zespołowej nauczycieli na rzecz doskonalenia procesów edukacyjnych, wzajemnej pomocy.
9. Wypracowanie i wdrożenie standardów jakości pracy nauczyciela.

1.4.  Priorytety dyrektora w zakresie nadzoru pedagogicznego  w roku szk. 2013/2014  
W roku szkolnym 2013/14 szczególnemu nadzorowi podlegać będzie:
1.   Realizacja godzin dydaktycznych zgodnie z planami nauczania w poszczególnych oddziałach, w tym:

1) monitorowanie ilości zrealizowanych godzin lekcyjnych z poszczególnych edukacji przedmiotowych;

2) realizacja treści nauczania wynikających z podstaw programowych przez nauczycieli zastępujących  nieobecnego nauczyciela;
3) dokumentowanie w dziennikach lekcyjnych rytmiczności realizacji planów nauczania w poszczególnych miesiącach pracy;
4) organizacja wycieczek, imprez szkolnych w godzinach lekcyjnych w funkcji przydatności ich w realizacji podstawy programowej.
2.  Realizacja podstawy programowej kształcenia ogólnego z poszczególnych przedmiotów, a w szczególności:

1) uwzględnianie zalecanych warunków i sposobów  realizacji podstaw programowych dla poszczególnych przedmiotów w planowaniu pracy nauczyciela i bieżącej pracy;

2) kontrola planów pracy nauczyciela (rozkładów materiałów) i opracowanych wymagań edukacyjnych pod względem kompletności umieszczenia w nich podstawy programowej;

3) kontrola dostosowania wymagań edukacyjnych do możliwości i potrzeb uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

4) indywidualizacja nauczania na zajęciach;

5) wykorzystywania zasobów szkoły i środowiska w procesie kształcenia;

6) przeprowadzanie ewaluacji pracy własnej przez nauczyciela na podstawie oceny osiągnięć uczniów;

7) prowadzenie ewaluacji programów nauczania, dobranych treści kształcenia               w oparciu o wyniki badań edukacyjnych  wiedzy, kompetencji  i umiejętności uczniów;
      3. Organizacja pomocy psychologiczno – pedagogicznej, w tym:  

1) udzielanie pomocy pp przez nauczycieli w bieżącej pracy z uczniem;
2) współpraca nauczycieli pracujących w jednym oddziale w zakresie komunikowania się o postępach ucznia, wypracowania ujednoliconych sposobów i metod pracy                   z uczniem, wzajemnej pomocy;

3) realizacja zaleceń wskazanych w IPET –ach.
     4.  Aktywizowanie, monitorowanie i wspieranie pracy zespołowej nauczycieli,  w szczególności w zakresie:
1) wspólnego planowania i realizacji procesów edukacyjnych;
2) wzajemnej pomocy, wymianie doświadczeń;
3) dokumentowania pracy zespołów;
4) analizowania jakościowego wyników egzaminów/ sprawdzianów zewnętrznych 
i formułowania wniosków do dalszej pracy.
5.   Realizacja wniosków z analizy badań edukacyjnych uczniów. 
6.   Ocena poprawności stosowania przez nauczycieli prawa oświatowego w praktyce szkolnej.

7.   Spełnianie funkcji wychowawcy klasowego. 

1.5.  Procedury nadzoru

I.   Podstawowe procedury nadzoru:
1. Ewaluacja – praktyczne badanie oceniające przeprowadzane przez dyrektora szkoły przeprowadzane w odniesieniu do wybranych wymagań, o których mowa w § 7 ust. 4, lub do innych zagadnień, uznanych w szkole lub placówce za istotne.
2. Kontrola – działania dyrektora szkoły w celu oceny stanu przestrzegania przepisów prawa dotyczących działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkoły.
3. Wspomaganie – działania dyrektora mające na celu inspirowanie i intensyfikowanie procesów służących poprawie i doskonaleniu działań w szkole, ukierunkowanych na rozwój uczniów.
4. Monitorowanie  – forma systematycznej oceny przebiegu działań lub procesów.
II.   Uzupełniające procedury nadzoru:
1. Badanie i analizowanie opracowań raportów z egzaminów zewnętrznych, protokółów kontroli zewnętrznych instytucji, wyników audytów.

2. Obserwacja lekcji i innych zajęć dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli.

3. Ocenianie pracy nauczycieli.
4. Gromadzenie danych statystycznych mających istotną wartość informacyjną.

5. Ocenianie dorobku zawodowego nauczycieli za okres odbywania stażu na kolejny stopień zawodowy.

1. 6.  Zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego w Szkole Podstawowej
1) Nadzór pedagogiczny w szkole sprawują: dyrektor, wicedyrektor,.
2) Zakresy działań poszczególnych osób uprawnionych do sprawowania nadzoru określa dyrektor szkoły.

3) Nadzorowi podlegają wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkole.

4) Nadzór pedagogiczny prowadzony jest z uwzględnieniem następujących zasad: 

a)   jawności wymagań i sposobów kontroli ich realizacji,

b)   obiektywnej i pełnej oceny jakości pracy i poszczególnych nauczycieli,

c)   etyki zawodowej,

d)   dokumentowania uwag, spostrzeżeń i wyników  nadzoru,

e)   ujętych w kodeksie postępowania administracyjnego.
1. 7.  Zadania dyrektora w zakresie nadzoru pedagogicznego:

1) opracowanie planu nadzoru pedagogicznego i zapoznanie z nim członków Rady Pedagogicznej w terminie do 15 września każdego roku, którego plan dotyczy;

2) organizowanie problemowej ewaluacji wewnętrznej celem oceny przydatności                 i skuteczności podejmowanych działań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych przez nauczycieli w Szkoły Podstawowej w odniesieniu do założonych celów, służącej doskonaleniu tych działań;

3) obserwowanie zajęć prowadzonych przez nauczycieli;

4) kontrolowanie przestrzegania przepisów prawa dotyczących działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkoły przez wszystkich pracowników pedagogicznych;

5) systematyczne obserwowanie osiąganej jakości pracy szkoły we wszystkich obszarach jej działalności (monitorowanie);

6) analizowanie i ocenianie osiągnięć edukacyjnych uczniów z uwzględnieniem ich możliwości rozwojowych oraz wymagań wynikających z podstawy programowej;

7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólnych wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o działalności szkoły (art. 40 ustawy o systemie oświaty);

8) przedstawienie do dnia 31 sierpnia każdego roku szkolnego wyników i wniosków ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

9) wspomaganie nauczycieli w osiąganiu wysokiej jakości pracy oraz inspirowanie ich do podejmowania innowacji pedagogicznych;

10) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczególności przez organizowanie szkoleń i narad, współpracy między nauczycielami w ramach powoływanych komisji przedmiotowych, delegowaniu nauczycieli na zewnętrzne formy doskonalenia i inne;

11) badanie, diagnozowanie i ocenianie działalności dydaktycznej, wychowawczej                i opiekuńczej szkoły w zakresie określonym w art. 33 ust. 1 pkt. 1 i 2 ustawy                   o systemie oświaty.

2. PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO

2.1.  Źródła informacji do opracowania planu nadzoru pedagogicznego:
1) Rekomendacje i wnioski z nadzoru pedagogicznego w roku 2012/2013 – raport          dyrektora szkoły.

2) Wyniki egzaminów zewnętrznych i wewnętrznych – raport  OKE i analizy własne;
3) Koncepcja pracy szkoły na lata 2012 -2015 – opracowanie wewnętrzne.

4) Priorytetowe zadania Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2013/2014.

5) Podstawowe kierunki polityki oświatowej państwa.
załącznik 1 

do planu nadzoru pedagogicznego

ORGANIZACJA KONTROLI PRZESTRZEGANIA PRZEPISÓW PRAWA w roku szkolnym 2013/2014
	Tematyka kontroli
	Podstawa

prawna
	Terminy kontroli
	Kontroli podlegają: 

osoby/dokumenty
	Forma 

kontroli
	Osoba 

kontrolująca 

	  1. Poprawność, terminowość

      prowadzenia dokumentacji 

      pedagogicznej przez  

      nauczycieli 
	Rozp. MEN z dn. 19 .02.2002 r. 
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły  i placówki przebiegu nauczania 

( Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 225      ze zm.)
	Dzienniki zajęć – 2 razy w semestrze

Arkusze ocen – do 15 .09. 13 r. i  na zakończenie zajęć dydaktycznych
	wychowawcy klas: dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, dziennik wychowawcy


	   przegląd       

   dokumentów
	   dyrektor

wicedyrektor

	
	
	dwa razy w semestrze
	pedagog : dziennik pedagoga


	
	

	
	
	dwa razy w semestrze
	nauczyciele prowadzący zajęcia indywidualne i specjalistyczne: Dzienniki nauczania indywidualnego, zajęć specjalistycznych 
	
	

	  2. Prowadzenie dokumentacji 

      pomocy   psychologiczno- 

      pedagogicznej przez  

      wychowawcę klasy
	 § 21 ust. 1 i 2  Rozporz.   MEN  z 30.04.2013 r. w sprawie zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej  w publicznych szkołach
	 Wrzesień 2013 r.

       Luty 2014 r.
	dokumenty:

 a)  IPET –y;

 b)  Dokumentacja przewidziana   

      w statucie 
	badanie dokumentów
	  dyrektor

wicedyrektor

	3. Dokumentowanie zajęć i 

       czynności nauczyciela wg art.   

       42 ust.2 KN
	art. 42 ust. 2 KN


	dwa razy w semestrze
	Dzienniki zajęć i czynności nauczyciela wg art. 42 ust. 2 KN
	 Kontrola Dziennika Zajęć i Czynności Nauczyciela


	wicedyrektor

	4. Dostosowywanie wymagań edukacyjnych do możliwości i potrzeb ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 
	§ 6 ust. 1a  Rozporz.. MEN 
w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów ( Dz. U.           z 2007 r. Nr 83, poz. 562 ze zm.)
	Wrzesień 2013

i zgodnie z planem obserwacji kontrolnych
	wszyscy nauczyciele
	Obserwacja    zajęć,

Analiza opracowań PSO

 
	   dyrektor

wicedyrektor

	5.   Realizacja pomocy psychologiczno – pedagogicznej w bieżącej pracy z uczniem,  indywidualizacja nauczania.
	§ 7 ust. 1  Rozp.  MEN z 30.04.2013 r. w sprawie zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej  w publicznych szkołach ( Dz. U. z 2013 r., poz. 532)
	Zgodnie z planem obserwacji kontrolnych
	wszyscy nauczyciele
	Obserwacja zajęć,

Analiza opracowań PSO


	  dyrektor

wicedyrektor

	6. Przestrzeganie procedury oceny zachowania uczniów przez wychowawców klas
	Rozp. MEN z dn. 30.04.2007 r. 
w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
	Na dwa tygodnie przed klasyfikacją: 

styczeń 2013 

czerwiec 2014
	        wychowawcy klas
	Obserwacja zajęć z wychowawcą,

Kontrola Dziennika Wychowawcy
	dyrektor

	7. Z7.Zapewnianie bezpieczeństwa       uczniów w czasie   przerw      międzylekcyjnych
	Rozp MEN z 31.XII.2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny 
w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach
	na bieżąco
	wszyscy nauczyciele
	Kontrola dyżurów
	     dyrektor

wicedyrektor


załącznik 2 

do planu nadzoru pedagogicznego
PLAN KONTROLI w roku szkolnym 2013/2014
	L.p


	Tematyka kontroli

	Forma kontroli

	Nauczyciele objęci 
kontrolą
	Termin

częstotliwość

	Dokumenty kontrolowane


	1.
	Przestrzeganie zasad oceniania  w ocenianiu bieżącym

	·  przegląd dzienników lekcyjnych, 
·   analiza prac uczniowskich,

·  obserwacje zajęć


	Nauczyciele klas I- VI
	  Dwa razy w semestrze.
	· Dzienniki  lekcyjne nauczanych klas,



	2. 
	 Dokumentacja pracy                        

 w świetlicy

	·   przegląd dziennika świetlicowego
·  obserwacje zajęć


	Nauczyciele świetlicy
	Raz  w semestrze
Raz  w semestrze
	· Dziennik  zajęć w świetlicy 

· Plan pracy

	3.
	Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej klasy -dziennik lekcyjny, arkusze ocen, Dziennik Wychowawcy
	·  przegląd dzienników lekcyjnych, wychowawcy,
·   badanie arkuszy   

     ocen
	Nauczyciele klas I- VI
	Dwa razy w semestrze
Raz w semestrze

Raz w semestrze


	· Dzienniki  lekcyjne,
· Arkusze ocen,

· Dziennik Wychowawcy


	4.
	Dokumentowanie zajęć 
i czynności wg art. 42 ust.2 KN
	Kontrola zapisów 
w Dzienniku Zajęć            i  Czynności nauczyciela 
	Wszyscy nauczyciele
	Dwa razy w

 semestrze
	Dziennik zajęć 
i czynności nauczyciela 
wg art. 42 ust. 2

	5.
	 Systematyczność realizacji podstawy programowej kształcenia ogólnego
	·  Obserwacje,
·   Kontrola Kart realizacji podstawy programowej,

·   Kontrola dzienników


	Klasy I – III, IV-V
	Dwa razy w

 semestrze
	·  Dziennik lekcyjny, 
·  Karta  realizacji podstaw programowych,
·   prace  

   pisemne 

	6.
	Przestrzeganie procedury oceniania zachowania
	Kontrola Dziennika Wychowawcy
	Klasy V
	Raz w semestrze
	Dziennik Wychowawcy

	7.
	Pełnienie dyżurów w czasie przerw 


	obserwacja
	Wszyscy nauczyciele
	Na bieżąco
	--------------


W ramach nadzoru pedagogicznego dyrektor szkoły przeprowadza kontrole doraźne, których wyniki dokumentuje w sprawozdaniach kontroli. 

Kontroli doraźnej podlegają wszystkie działania statutowe nauczycieli.

załącznik 3 

do planu nadzoru pedagogicznego
ORGANIZACJA EWALUACJI WEWNĘTRZNEJ   roku szkolnym 2013/2014
Cele ewaluacji wewnętrznej:

1.    Ocena stopnia znajomości i przestrzegania norm społecznych w szkole przez uczniów    i nauczycieli. 
2.   Organizacja i efektywność pomocy psychologiczno – pedagogicznej. 
3.    Organizacja pracy świetlicy szkolnej i atrakcyjność organizowanych w niej zajęć. 
	1. Problem badawczy:     Ocena stopnia znajomości i przestrzegania norm społecznych w szkole przez uczniów  i nauczycieli

	Wymagania


	Wskaźniki


	Narzędzia badawcze
	Grupa badawcza
	Osoby odpowiedzialne

	1.  Szkoła podejmuje działania zapewniające uczniom bezpieczeństwo fizyczne  i psychiczne. 

2.  Członkowie społeczności szkolnej znają  i rozumieją normy zachowań obowiązujące w szkole.

3.  Zasady postępowania i współżycia    w szkole są wspólnie uzgodnione z przedstawicielami organów szkoły i pracownikami adm. – obsługowymi.

4. Zasady postępowania członków społeczności szkolnej są czytelnie określone w dokumentach szkolnych.

5.  W szkole prowadzona jest diagnoza zagrożeń.

6. Samorząd Uczniowski  inicjuje działania promujące właściwe postawy, zachowania.

7.  Samorząd Szkolny inicjuje działania wychowawcze, akcje charytatywne i inne promujące społeczne postawy np. w ramach wolontariatu. 


	1. W szkole rozpoznano zagrożenia bezpieczeństwa fizycznego i psychicznego uczniów i nauczycieli.

2. Dokonano oszacowania prawdopodobieństwa wystąpienia zagrożeń i potencjalnych ich skutków.

3. Uczniowie znają i rozumieją normy zachowań w szkole, w relacjach koleżeńskich, kontaktach z nauczycielami i pracownikami szkoły.

4. W szkole stworzono dobre warunki do pracy samorządu uczniowskiego.


	Ankieta skierowana do rodziców,

Kwestionariusz ankiet do uczniów klas  III- IV

Analiza dokumentów pedagoga szkolnego,

Debata członków Samorządu Szkolnego


	rodzice,

uczniowie

nauczyciele,

uczniowie

 
	Zespól ewaluacyjny:

p. Maria Baranowska  
p Katarzyna Kalinowska 
p Anna Pikala 
p. Ilona Ziemak

	2. Problem badawczy:   Organizacja i efektywność pomocy psychologiczno –  pedagogicznej w szkole


	Wymagania


	Wskaźniki


	Narzędzia badawcze
	Grupa badawcza
	Osoby odpowiedzialne

	1.    W szkole rozpoznaje się potrzeby  i możliwości psychofizyczne uczniów.

2.   Procedury organizacji pomocy psychologiczno – pedagogicznej znane są rodzicom, uczniom i nauczycielom.

 
	1.  Nauczyciele trafnie dokonują oceny możliwości i potrzeb edukacyjnych uczniów.

2.  Zauważone problemy i określone  potrzeby ucznia nauczyciele zgłaszają wychowawcy klasy i niezwłocznie udzielają pomocy w bieżącej pracy z uczniem.

3.  Nauczyciele znają zasady organizacji pomocy i stosują się do procedur obowiązujących w szkole.

4.  Godziny, którymi dysponuje dyrektor  na potrzeby udzielania pomocy są wykorzystane racjonalnie.

5.  Uczniowie chętnie uczestniczą z zajęciach dydaktyczno – wyrównawczych, zajęciach z uczniem zdolnym i innych zajęciach specjalistycznych.


	Wywiad grupowy z wychowawcami,

Rozmowy indywidualne z rodzicami 


	wychowawcy, 

pedagog


	Zespół 
ewaluacyjny


	3.  Problem badawczy:   Organizacja pracy świetlicy szkolnej i atrakcyjność organizowanych w niej zajęć.

	Wymagania


	Wskaźniki


	Narzędzia badawcze
	Grupa badawcza
	Osoby odpowiedzialne

	1.    W szkole jest zorganizowana świetlica dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców,

2.    Świetlica zapewnia wszechstronną opiekę uczniom.

3.      Wychowankowie świetlicy osiągają sukcesy w konkursach.         
	1.   Wszystkie dzieci wymagające opieki świetlicowej są przyjęte do świetlicy.

2.  Uczniowie chętnie uczęszczają do świetlicy.

3.   Wyposażenie świetlicy jest estetyczne.
	Ankieta skierowana do rodziców i uczniów
Analiza dokumentów: 

· wnioski o przyjęcie do świetlicy,

·  dziennik zajęć  świetlicowych,

· sprawozdania nauczycieli świetlicy,

· dokumentacja faktograficzna osiągnięć uczniów.


	uczęszczający do świetlicy i ich rodzice 

	Zespół
 ewaluacyjny



załącznik 4 

do planu nadzoru pedagogicznego
ORGANIZACJA WSPOMAGANIA NAUCZYCIELI   roku szkolnym 2013/2014
	L.p.
	Zakres wspomagania
	Zadania do realizacji
	Termin

	Odpowiedzialni

	1.
	Organizacja szkoleń i narad


	1. Opracowanie planu posiedzeń 

    i szkoleń Rady Pedagogicznej.


	15.IX
	dyrektor

	
	
	2. Opracowanie planów posiedzeń  

    zespołów przedmiotowych.


	
	Przewodniczący zespołów

	2.
	Wspieranie rozwoju zawodowego


	1. Opracowanie planu doskonalenia   

   nauczycieli.


	15.IX

	Dyrektor
Lider WDN

	
	
	2. Omówienie procedur awansu na   

   poszczególne stopnie zawodowe


	
	dyrektor

	
	
	3.   Opracowanie, wdrożenie i zapoznanie nauczycieli z procedurami postępowania w konkretnych sprawach 

	Zgodnie z planem pracy
	dyrektor

	3.
	Obserwacja zajęć


	1. Opracowanie planu i harmonogramu przeprowadzania planowanych obserwacji.


	15.IX
	dyrektor

	
	
	3. Opracowanie terminarza przeprowadzania lekcji otwartych i pokazowych.


	
	Przewodniczący zespołów


załącznik 5 

do planu nadzoru pedagogicznego
PLAN OBSERWACJI ZAJĘĆ w roku szkolnym 2013/2014
	L.p.
	Umiejętności metodyczne                i dydaktycznego do zaprezentowania
	Imię i nazwisko

 prowadzącego nauczyciela
	klasa
	Przedmiot
	Termin 

	1.
	   Wykorzystywanie technik audiowizualnych, pakietów multimedialnych do prowadzenia zajęć 


	mgr  M. Popa


	II a
	edukacja wczesnoszkolna
	Wg kalendarza



	
	
	mgr  K. Łapka


	VI b
	przyroda
	

	
	
	mgr K. Chrzanowski
	IV a
	muzyka
	

	  2.
	   Sposoby indywidualizacji nauczania w toku lekcji 
	mgr M. Lipska 


	IVb
	j. polski
	

	
	
	mgr M. Rosińska 


	V a b
	j. angielski
	

	3.
	  Ocenianie wiadomości                        i umiejętności uczniów z uwzględnieniem  oceniania kształtującego                        
	mgr  M. Krajewska


	VI a
	matematyka
	

	
	
	mgr B. Dobosz
	IV b
	matematyka
	

	
	
	mgr I. Ziemak
	III b
	edukacja wczesnoszkolna
	

	
	
	Mgr M. Baranowska
	V a
	j. polski 
	

	4. 
	   Sposoby i techniki sprawdzania osiągnięć założonych celów lekcji – ewaluacja efektów kształcenia
	mgr A. Sztandor


	III a
	edukacja wczesnoszkolna
	

	
	
	mgr A. Suskiewicz


	II b
	edukacja wczesnoszkolna
	

	
	
	mgr E. Koper- Rośniak
	IV a
	przyroda
	


Obserwatorami zajęć mogą być wszyscy nauczyciele, w szczególności 

nauczyciele stażyści i  nauczyciele kontraktowi.

załącznik 6
do planu nadzoru pedagogicznego
PLAN OBSERWACJI DIAGNOZUJĄCYCH w roku szkolnym 2013/2014
	L.p.
	Cel obserwacji diagnozującej


	klasa


	Osoba

prowadząca

zajęcia
	Termin

	1. 
	Umiejętność czytania ze zrozumieniem


	II a

II b
	wychowawcy
	Wg kalendarza

	2. 
	Umiejętność czytania, interpretowania i wyszukiwania informacji w tekście 


	IV a

IV b
	A.Pokorska - Salska

historia
	

	3.
	Umiejętność myślenia naukowego 
	V a

V b
	K. Łapka

przyroda
	


załącznik 7 

do planu nadzoru pedagogicznego
PLAN OBSERWACJI KONTROLNO – OCENIAJĄCYCH w roku szkolnym 2013/2014
	L.p.
	Imię i nazwisko nauczyciela
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	Beata Dobosz 
	
	 
	x
	
	
	
	x
	
	
	

	2
	Krzysztof Chrzanowski 
	
	x
	
	
	
	
	x
	
	
	


Obserwacji kontrolno- oceniającej zostaną poddani nauczyciele przewidziani  do oceny pracy.

załącznik 8 

do planu nadzoru pedagogicznego
PLAN DOSKONALENIA RADY PEDAGOGICZNEJ w roku szkolnym 2013/ 2014

	Lp.
	Tematyka szkolenia
	Osoby odpowiedzialne
	terminy

	1
	Nadzór pedagogiczny w myśl nowych przepisów prawa
	dyrektor
	Wg kalendarza

	2
	Ocenianie kształtujące
	dyrektor, wicedyrektor
	

	3
	Ewaluacja zewnętrzna i co dalej? – wykorzystanie wniosków poewaluacyjnych w planowaniu pracy szkoły 
	WODN Łódź
	

	4
	Efektywna współpraca nauczycieli w zespołach jako jedno z wymagań wobec szkół i placówek 
	
	

	5
	Obserwacje, hospitacje i lekcje koleżeńskie  inaczej 
	
	

	6
	Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży w Sieci
	A. Kozłowska
	

	7
	Dobra współpraca z rodzicami w wychowaniu i profilaktyce jako jeden z warunków przeciwdziałania zachowaniom ryzykownym dzieci i młodzieży 
	A. Pikala

A. Kosińska
	


3.INNE ZADANIA DYREKTORA  wykonywane w ramach sprawowania      nadzoru pedagogicznego

 załącznik  9
do planu nadzoru pedagogicznego 

 KIEROWANIE ROZWOJEM ZAWODOWYM NAUCZYCIELI w roku szkolnym 2013/2014
	Termin
	Zadania dyrektora


	Dotyczy nauczycieli

	Wrzesień 2013
	Przydzielenie opiekunów stażu nauczycielom odbywającym staż na stopień nauczyciela kontraktowego i mianowanego
	P. Mariusz Matecki

P.  Katarzyna Kalinowska

P. Aleksandra Wasiak


	
	Zapoznanie nauczycieli odbywających staż z wewnątrzszkolnymi procedurami awansu.


	

	
	Zatwierdzenie planów rozwoju zawodowego


	

	Na bieżąco
	Monitorowanie realizacji planu rozwoju zawodowego.
	

	
	Obserwacja zajęć, zgodnie z planem rozwoju poszczególnych nauczycieli.
	

	czerwiec
	Ocena dorobku zawodowego za staż
	

	 czerwiec


	Powołanie Komisji Kwalifikacyjnej na stopień nauczyciela kontraktowego
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